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DU
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présences
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Ordre du jour

CC-2003-268

Proces-verbal du
9 septembre 2003

CC-2003-269
Courrier regu du
8 au 16 sept. 2003

PROVINCE DE QUEBEC

DISTRICT DE CHICOUTIMI
COMMISSION SCOLAIRE DES RIVES-DU-SAGUENAY

A

une session ordinaire du Conseil des commissaires de la

Commission scolaire des Rives-du-Saguenay, tenue en la salle des commissaires,
sise au 36, rue Jacques-Cartier Est, Chicoutimi, le 23 septembre 2003, a 19 h 30,
sous la présidence de Mme Liz S.-Gagné, a laquelle tous les membres du Conseil
ont été dment convoqués dans les délais prévus par la Loi sur l'instruction publique,

Sont présents, présentes,

Les commissaires :

Commissaires représen-

outre la présidente,

Mmes  Jacqueline Asselin
Sylvie Belzile
Lise Blackburn
Sonia Desgagné
Diane Durand
Ruth Gagnon
Diane Gauthier
Diane Perron
Diane Tremblay

MM. Jean-Claude Basque
Rino Beaulieu
Gilles Cardinal
Michel Girard
Charles Lavoie
Rémy Simard

Mme  France Gagné

tants des parents :

Sont également
présents:

Absences motivées :

M.  Jean-Marc Girard

MM. Eudore Chouinard, directeur général adjoint
Michel Cloutier, secrétaire général
Claude Dauphinais, directeur général
Yvon Pelletier, directeur général adjoint

Mmes  Denise Hudon
Chrystiane Jean
Elaine Tremblay

Il est propose par M. Jean-Marc Girard
et résolu :

Que l'ordre du jour de la présente session soit accepté.
ADOPTEE

Il est propose par M. Charles Lavoie
et résolu :

D’ACCEPTER le proces-verbal de la session ordinaire du

Conseil des commissaires, tenue le 9 septembre 2003, tel que rédigé.

ADOPTEE

Chaque membre du Conseil a regu pour information, une

liste identifiant les sujets du courrier recu a la direction générale, du 8 au 16 septem-

bre 2003.




CC-2003-270
Rémunération du
personnel électoral

CC-2003-271
Engagements /
professionnels
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ATTENDU les élections scolaires du 16 novembre 2003 ;

ATTENDU les dispositions de la Loi sur les élections sco-
laires, notamment, celles concernant la rémunération du personnel électoral ;

Il est proposé par M™e Diane Gauthier
et résolu :

D'adopter les tarifs suivants relatifs a la rémunération et
aux frais des membres du personnel électoral :

1. Directeur de scrutin : 34,21%/h | 13. Agent réviseur :10,39%/h
2. Directeur de scrutin suppléant :  34,21%/h || 14. Scrutateur (jour du scrutin) :10,26%/h
3. Directeur adjoint du scrutin : 25,56%/h [ 15. Scrutateur (vote par anticipation
4. Assistant au directeur adjoint et vote des détenus) :10,26%/h
du scrutin :19,25%/h | 16. Scrutateur (vote itinérant) : 10,26%/h
5. Assistant au directeur adjoint 17. Secrétaire du bureau de vote
du scrutin a la distribution et (jour du scrutin) : 7,70%h
pour la compilation des 18. Secrétaire du bureau de vote
résultats du vote . 12,83%/h (vote par anticipation et vote
6. Assistant du directeur adjoint des détenus) : 7,708
du scrutin pour le vote : 899%/h [ 19. Secrétaire du bureau de vote
7. Aide permanent au bureau (vote itinérant) : 7,70%/h
principal :12,83%/h || 20. Préposé a la liste électorale : 7,70%/h
8.  Aide occasionnel © 899%/h [ 21. Préposé alinformation et au
9. Aide a la saisie de la liste maintien de I'ordre :10,26%/h
électorale :12,83%/h | 22. Aide au préposé a l'informa-
10. Recenseur : 10,39%/h tion et au maintien de l'ordre ~ :  8,99%/h
11. Réviseur d’'une commission 23. Président de la table de
de révision : 11,55%h vérification : 10,26%/h
12. Secrétaire d'une commission
de révision : 10,39%/h
ADOPTEE

ATTENDU le plan d'effectifs concernant le personnel
professionnel adopté au CC du 10 juin 2003;

] ATTENDU laffichage d'un poste de psychologue aux Ser-
vices Educatifs « Jeunes », se terminant le 29 ao(it 2003, concours # 08-2003-03;

ATTENDU I'affichage d’un poste de conseiller-conseillére
en orientation a la polyvalente de La Baie, se terminant le 29 aodt 2003, concours #
08-2003-01;

ATTENDU la recommandation du comité de sélection tenu
le 9 septembre 2003;

ATTENDU la recommandation favorable du Comité de
service des ressources humaines;

Il est proposé par M™Me Sylvie Belzile
et résolu :

De procéder aux engagements de :

Madame Catherine Legault au poste regulier temps plein
de psychologue 35 h aux Services Educatifs « Jeunes », et

Madame Elisabeth Tremblay au poste régulier temps par-
tiel de conseillere en orientation 17,50 h a la polyvalente de la Baie )
ADOPTEE




CC-2003-272

Engagement /
Animateur de vie

spirituelle

CC-2003-273
Mission Sénégal /
participation de la
CSRS
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ATTENDU l'implantation des nouveaux services en anima-
tion de vie spirituelle et d’engagement communautaire et les budgets afférents;

ATTENDU Tlaffichage dun poste d'animateur ou
d’'animatrice de vie spirituelle et d'engagement communautaire aux Services Educ a-
tifs « Jeunes » se terminant le 29 ao(t 2003;

ATTENDU la recommandation favorable du comité de sé-
lection tenu le 17 septembre 2003;

Il est proposé par M™Me Sonia Desgagné
et résolu :

De procéder a I'engagement de :

Monsieur Daniel Morin au poste régulier temps partiel
d’'animateur de vie spirituelle et d’'engagement communautaire, 3 jrs/semaine aux
Services Educatifs « Jeunes ».

ADOPTEE

ATTENDU que la Commission scolaire des Rives-du-
Saguenay est me mbre de la Coopérative d'éducation internationale;

ATTENDU que les quatre commissions scolaires du Sa-
guenay-Lac-Saint-Jean se sont unies pour développer conjointement des projets de
développement international;

ATTENDU que le Sénégal a été identifié comme étant un
des pays avec lesquels nous désirons entretenir des liens privilégies;

ATTENDU la mission de 12 sénégalais au Saguenay-Lac-
Saint-Jean en décembre 2002 et la structure de coordination mise en place en vue
d'assurer le suivi des projets élaborés lors de cette mission;

ATTENDU Tl'invitation du Sénégal d’accueillir, en décem-
bre 2003 ou en mars 2004, une délégation de notre région et de la Coopérative
d'éducation internationale;

ATTENDU que ce projet de mission impliquera deux e-
présentants des commissions scolaires du Saguenay-Lac-Saint-Jean et qu'ils seront
accompagnés d'un représentant de la Coopérative d'éducation internationale et d'un
représentant de la Fondation des parlementaires Québécois;

ATTENDU que les colts et les bénéfices éventuels de ce
développement seront partagés entre ces quatre commissions scolaires;

ATTENDU que chacun des partenaires assumera ses frais
de participation a cette mission et que ceux des deux représentants des commis-
sions scolaires seront supportés par les quatre commissions scolaires de la région;

ATTENDU que les frais de voyage inhérents a cette mis-
sion sont estimés a environ 18 000 $ soit 4 500 $ par commission scolaire;

ATTENDU que les représentants des commissions scolai-
res qui participeront a cette mission devront faire 'objet d’'un consensus régional
établit a la Table de travail des directeurs de I'éducation des adultes;

ATTENDU la recommandation favorable du Comité de
service de I'éducation aux adultes;



CC-2003-273
(suite...)

CC-2003-274
Expo pancana-
dienne /

CC-2003-275
Modifications au
contrat / Autobus
500

CC-2003-276
Education interna-
tionale / délégué
officiel
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Il est proposé par M™e Diane Gauthier
et résolu :

de mandater le directeur général adjoint des Services edu-

catifs adultes, Monsieur Yvon Pelletier, de finaliser avec nos partenaires des trois

autres commissions scolaires I'organisation de cette mission au Sénégal et d'y délé-

guer éventuellement un contractuel ou un représentant de la Commission scolaire
des Rivesdu-Saguenay.

ADOPTEE

ATTENDU que la Commission scolaire des Rives-du-
Saguenay est I'un des six partenaires régionaux qui organisent I'Expo-sciences pan-
canadienne 2006;

ATTENDU la nécessité pour le comité organisateur de bé-
néficier de ressources financiéres rapidement disponibles;

ATTENDU l'autofinancement prévu dans le budget pro
format de 1 285,732 $

ATTENDU la demande faite par le Conseil d’administration
de I'Expo-sciences pancanadienne 2006;

Il est proposeé par M. Jean-Marc Girard
et résolu :

DE METTRE a la disposition du comité Expo-sciences
pancadienne une avance de fonds de I'équivalent de 20 000,%08. )
ADOPTEE

ATTENDU une erreur dans le calcul du prix de base du
contrat de Autobus 500 Inc. ;

Il est proposeé par M. Rémy Simard
et résolu :

D'accepter la correction du colt (excluant toutes taxes) du
contrat de transport de Autobus 500 Inc. résultant de la négociation avec les trans-
porteurs scolaires pour I'année scolaire 2003-2004 soit, le co(t final 2002-2003 plus
ou moins les ajustements de kilométrage plus, une indexation de 3%.

TRANSPORTEUR COUT 2003-2004 NOMBRE DE VEHICULES
Autobus 500 Inc. 345002 $ au lieu de 6 autobus
341266 $
ADOPTEE

Il est propose par M. Charles Lavoie
et résolu :

Que Monsieur Yvon Pelletier soit désigné comme delégué
officiel auprés de I'assemblée générale de la Coopérative de services de dévelop-
pement et d'échanges en «Education internationale», avec mandat de parler pour et
au nom de la Commission scolaire des Rives-du-Saguenay.

ADOPTEE




CC-2003-277
Engagements / en-
seignants / temps
plein
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ATTENDU les besoins exprimés par les écoles et les cen-
tres;

ATTENDU I'application des régles de la convention collec-
tive des enseignantes et enseignants;

ATTENDU la libération de ces postes par le bureau de pla-
cement du ministere de I'Education;

ATTENDU I'application des regles relatives au transfert de
droits de plusieurs enseignantes et enseignants référés par le bureau de placement
du ministére de I'Education;

Il est proposé par M™Me Diane Perron
et résolu :

Que la commission scolaire des Rives-du-Saguenay pro-
cede a I'engagement temps plein régulier des enseignantes et enseignants suivants,
et ce, du ler juillet 2003 au 30 juin 2004 :

PRIMAIRE

NOM CHAMP ECOLE
Belley Agathe 01 Adapt.scolaire St-Félix,G.Vanier & StGabriel
Gauthier Caroline 02 Maternelle SaintDavid
Desbhiens Chantal 03 Primaire Antoine-de-St-Exupéry
Doré Anne-F 03 Primaire Antoine-de-St-Exupéry
Fortin M-Pascale 03 Primaire Antoine-de-St-Exupéry
Grenon Micheline 03 Primaire Des Quatre-Vents
Paquin Annie 03 Primaire Jean-Fortin
Bédard Karine 03 Primaire La Source
Gagné Eric 03 Primaire La Source
Godin Tr. Karine 03 Primaire SaintDavid
Desgagné Cathy 03 Primaire SaintFeélix
Pelletier Diane 03 Primaire SaintFeélix
Sergerie Daniéle 03 Primaire SaintGabriel
Desmeules Reine 03 Primaire Sainte-Rose
Lavoie Denise 03 Primaire Sainte-Rose
Royer Daniel 05 Educ.physique Le Roseau
Sergerie Julie 06 Musique De La Pulperie, StCoeur-de-Marie,

StlIsidore & StDenis

SECONDAIRE

NOM CHAMP ECOLE
Tremblay Manon 01 Adapt.scolaire Centre Jeun.StGeorges
Langevin Julie 01 Adapt.scolaire Charles-Gravel
Bouchard Dominique 01 Adapt.scolaire Dominique-Racine
Gilbert Janick 01 Adapt.scolaire Lafontaine (Prét CFER)
Simard Sébastien 01 Adapt.scolaire Lafontaine
Grenier M-France 01 Adapt.scolaire Lafontaine
Tardif Sonia 09  Educ.phys Fréchette
Tremblay André 10 Musique Polyvalente La Baie
Daoust Denis 12 Francais Lafontaine
Simard M-Josée 12 Francais Poly.LaBaie/Pr.Entreprenariat
Perron Marise 12 Francais Polyvalente La Baie
Munger Charles 13 Sciences Polyvalente Charles-Gravel
Morin Audrey 13 Maths Polyvalente Charles-Gravel
Bouchard Sonia 13 Maths Polyvalente Dom-Racine
Veillet Linda 13 Maths Polyvalente Dom-Racine
Brisson Héléne 13 Sciences Polyvalente Dom-Racine
Lapointe M-Josée 13 Sciences Lafontaine
Marcoux Nancy 13 Maths Polyvalente La Baie
Gauthier Lilianne 14 Ens.rel Fréchette
Larouche Christian 17 Hist/géo Dominique-Racine
St-Gelais Héléne 18 Informatique Lafontaine



CC-2003-277
(suite...)

CC-2003-278
Rapport de la prési-
dente

CC-2003-279

Rapport du directeur
général
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FORMATION PROFESSIONNELLE

NOM CHAMP CENTRE
Dufour Clémence 3171X Coiffure Centre L'Oasis
Fortin Jacques 3153X Pates & Papiers FP/La Baie
Foster Francois-C. 3165X Mécanique veh.lourds ~ Centre Equip.Motorisé
Lapointe Martine 3170X Esthétique Centre L'Oasis

FORMATION GENERALE / ADULTES

NOM CHAMP CENTRE

Maltais Normand 3542A Autre form. au sec Centre Durocher

ADOPTEE

Madame la Présidente résume certaines représentations

ou interventions qu'elle a faites au cours des derniers jours :

[

Le 8 septembre 2003 :

* Lancement de la Stratégie MigrAction a I'ndtel Universel a Alma -
Regroup ement Action Jeunesse.

* Inauguration des nouveaux locaux dédiés a la formation professio nnelle
en ARTS et BUREAUTIQUE du Centre de formation professionnelle de
la Commission scolaire de la Jonquiére.

Le 11 septembre 2003 :

* Rencontre avec la mairesse de I'’Anse-Saint-Jean, madame Rita Gau-
dreault, sur le dossier de I'école Saint-Jean.

Le 15 septembre 2003 :

* Rencontre a I'école secondaire Lafontaine sur le dossier des élections
scolaires.

Le 16 septembre 2003 :

* Rencontre avec le directeur général, Monsieur Dauphinais, sur différents
dossiers.

Le 17 septembre 2003 :

* Participation a la conférence de presse sur le lancement des activités du
Salon du Livre, & la bibliotheque de Chicoutimi.

Le 23 septembre 2003 :

* Lac-a-'Epaule des membres du Conseil d’administration d’Emploi Qué-
bec.

Le directeur général présente un bref résumé

d'interventions ou représentations faites au cours des derniers jours :

*

Le 8 septembre 2003 :

* Lancement de la Stratégie MigrAction a I'hotel Universel a Alma -
Regroup ement Action Jeunesse;

* Inauguration des nouveaux locaux dédiés a la formation professio nnelle
en ARTS et BUREAUTIQUE du Centre de formation professionnelle de
la Commission scolaire de la Jonquiére.

Le 11 septembre 2003 :

* Visite des écoles du Bas-Saguenay et rencontres avec les directions
d'établissement.
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(suite...)

CC-2003-280
Compte-rendus des
comités de services et
du Comité de parents

CC-2003-281

Prévisions de clientele
au préscolaire, primaire
et secondaire 2003-04

CC-2003-282
Planification stratégique
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* Le 12 septembre 2003 :

* Rencontre, a Québec, des présidents d'élections et des directeurs géne-
raux relativement au financement des candidats et candidates.

* Le 15 septembre 2003 :

* Rencontre des représentants de Bell Canada avec les différents parte-
naires sur le dossier de la fibre optique.

* Le 18 septembre 2003 :
* Table régionale des directeurs généraux, a Chicoutimi.

D'autre part, le directeur général fait savoir que depuis le
16 septembre dernier, c’est M. Serge Tremblay qui occupe le poste de directeur des
écoles Notre-Dame et Des Jolis-Prés en remplacement temporaire de M. Denis Tail-
lon, absent pour cause de maladie. Pour sa part, M. Tremblay a lui-méme été
remplacé comme directeur adjoint a I'école Félix-Antoine-Savard, par M"e France
Tremblay.

Egalement, le directeur général confirme que la période de
I'année de probation de Mme Josée Tremblay, au poste de coordonnatrice au service
des ressources humaines, prend fin avec le dépdt d’un rapport d'évaluation de ren-
dement positif, comme le stipule la politique de gestion des cadres.

Les membres du Conseil des Commissaires ont pu pren-
dre connaissance de rapports de réunion de Comités de service. Des informations
supplémentaires sont fournies en réponse a certaines questions posées par des
membres du Conseil.

D’autre part, la présidente du Comité de parents, Mme
France Gagné, informe que la 1¢ réunion du Comité de parents est fixée au mer-
credi 15 octobre 2003.

Les membres du Conseil regoivent du directeur général
adjoint, M. Eudore Chouinard, des informations présentées sous forme de tableaux-
synthéses, concernant le nombre d'éléves présents en début d'année scolaire dans
I'un et l'autre des établissements de la Commission.

Le directeur general dépose pour information un projet
d'écriture d’un document portant sur la planification stratégique 2003-2006. Ce
projet a fait I'objet d’étude et de discussions aujourd’hui lors d’une rencontre spéciale
du Comité consultatif de gestion élargi. L'objectif était de pouvoir valider ensemble
le projet.

Sur ce, la présente session du Conseil se termine.

La présidente Le secrétaire général



